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Avviso di mobilità compartimentale e intercompartimentale ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 
165/2001. 
 

Con la presente si comunica che la scrivente Amministrazione intende procedere alla copertura delle 
seguenti posizioni lavorative a tempo indeterminato: 

- n. 1 posto di categoria C, posizione economica C1, Area tecnica, per le esigenze del Gran Sasso 
Science Institute, di cui al seguente profilo: 
 

Quantità Tipologia 

N. 1 posto Categoria C, posizione economica C1, area tecnica 
 

Sede:  
 

Sede amministrativa del Gran Sasso Science Institute, Via Jacobucci n. 2, L’Aquila 
 

Requisiti richiesti: 
 

- Titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado; 
- Possesso della patente di guida di tipo B conseguita da almeno cinque anni. 

 

Competenze, conoscenze e capacità: 
 

- conoscenza della legislazione universitaria e della normativa interna del GSSI; 
- conoscenza del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR 62/2013) e del codice 

di comportamento dei dipendenti del GSSI; 
- conoscenza degli aspetti tecnici connessi alla manutenzione e alla gestione del parco 

macchine del Rettorato del GSSI; 
- conoscenza della normativa in materia di documenti di circolazione e immatricolazione; 
- conoscenza delle sanzioni amministrative e illeciti penali in materia di circolazione stradale; 
- conoscenza delle nozioni di sicurezza e primo soccorso; 
- conoscenza della normativa in materia di circolazione stradale nei paesi comunitari; 
- conoscenza e utilizzo della strumentazione elettronica in dotazione; 
- conoscenza del funzionamento e delle più comuni avarie di tutte le componenti meccaniche, 

elettriche ed elettroniche dell’autoveicolo; 
- conoscenza dell’uso del mezzo informatico e della lingua inglese; 
- conoscenza degli elementi di sicurezza sul lavoro (Decreto-legge 81/2008) con riferimento 

alla gestione di autoveicoli; 
- capacità di installare sistemi operativi e software di lavoro in ambienti Windows, Mac OS e 

Linux; 
- capacità di installare e configurare periferiche esterne come Stampanti di rete, Display esterni, 

ecc.; 
- buona conoscenza delle applicazioni di Office Automation (in particolare quelli della suite 

Microsoft Office 365 e Google Workspace); 
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- conoscenza delle nozioni di base sulle reti di calcolatori e configurazione di dispositivi in rete; 
- capacità configurare e gestire di una Videoconferenza e/o Teledidattica, in particolare con 

applicazioni Zoom, Google Meet e Microsoft Teams e predisporre la configurazione di 
webcam e microfoni ambientali (anche in configurazione senza fili); 

- conoscenza delle nozioni di base sull'uso di Mixer Audio e Matrici Video. 
 
Modalità di presentazione delle istanze 
I dipendenti interessati a partecipare al presente avviso potranno presentare istanza di trasferimento, 
redatta secondo lo schema allegato, indirizzata al Direttore Generale del Gran Sasso Science Institute, 
Via Jacobucci n. 2, 67100 L’Aquila, tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo 
protocollo@pec.gssi.it entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso. In 
alternativa, l’istanza potrà essere inviata tramite raccomandata A/R al seguente indirizzo: GSSI – 
Rettorato via Michele Jacobucci, 2 67100 L’Aquila. Farà fede il timbro dell’ufficio postale accettante. 
All’istanza di mobilità dovranno essere allegati: 
- un curriculum vitae da cui si evincano l’attuale inquadramento nell’Amministrazione di 

appartenenza, il titolo di studio posseduto, le esperienze professionali maturate e gli incarichi 
ricoperti; 

- fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 
 
Criteri e modalità di selezione 
Le domande pervenute saranno preliminarmente esaminate dall’Amministrazione ai fini 
dell’accertamento della sussistenza dei requisiti per la partecipazione alla procedura. 
La scelta del candidato sarà effettuata dall’Amministrazione attraverso la valutazione del curriculum 
culturale e professionale e un eventuale colloquio al fine di verificare la rispondenza delle competenze 
professionali possedute in relazione alla tipologia del posto da ricoprire.   
L’Amministrazione si riserva la facoltà di non accogliere la domanda di mobilità qualora l’idoneità 
richiesta non sia riscontrata. 
 
Pubblicità 
Il presente avviso è pubblicato sull’Albo Ufficiale del GSSI con valore di notifica a tutti gli effetti 
per la durata di 30 giorni ed è inserito nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web del 
GSSI (http://amministrazionetrasparente.gssi.it/). 

 
Trattamento dei dati personali 
Il titolare del trattamento è il GSSI. Il responsabile della protezione dei dati (RPD) è contattabile 
attraverso i seguenti recapiti: email rpd@gssi.it, PEC rpd@pec.gssi.it. 
L’Università tratta i dati per finalità istituzionali connessi alla selezione e alla stipula dell’eventuale 
contratto. Ai fini della valutazione comparativa il conferimento dei dati è obbligatorio, pena 
esclusione dalla selezione.  

 
L’Aquila, 24 dicembre 2021 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

(Dott. Mario Picasso) 
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